europass
Marica Notarianni

Nazionalita: Italiana \. Numero di telefono: (+39) 3665243077

% Indirizzo e-mail: marica.notarianni@gmail.com
9 Abitazione: via Agostino de Pretis 20, 00030, San Cesareo (Rm), (Italia)

ESPERIENZA LAVORATIVA

Psicologa
Libera professionista [ 2025 - Attuale ]

Paese: Italia

Esperienza come psicologa libera professionista, specializzata in consulenza psicologica e counseling per il benessere individuale e
relazionale. Competenza nella gestione dello studio, nel supporto ai clienti attraverso percorsi personalizzati e nell'aggiornamento
continuo per offrire un servizio efficace e professionale.

+ Consulenza psicologica individuale e di coppia: Condurre colloqui clinici per supportare il benessere psicologico dei
clienti, identificare problematiche emotive, relazionali e comportamentali, creare percorsi di supporto personalizzati in base
alle esigenze specifiche.

+ Attivita di counseling e supporto motivazionale: Offrire consulenze di counseling per aiutare i clienti a sviluppare
maggiore consapevolezza e strategie di gestione dello stress, supportare individui in momenti di crisi o di cambiamento,
promuovendo il raggiungimento di obiettivi personali e professionali, utilizzare tecniche di ascolto attivo e comunicazione
efficace per facilitare il dialogo e la crescita personale.

+ Gestione e sviluppo dello studio professionale: Pianificare e organizzare gli appuntamenti con i clienti, gestire la
documentazione clinica e il rispetto della privacy secondo le normative vigenti, curare la promozione dell'attivita attraverso
canali online e offline, come sito web, social media e networking professionale.

« Formazione e aggiornamento professionale: Partecipare a corsi di aggiornamento, supervisioni e workshop per
approfondire competenze e nuove metodologie, collaborare con altri professionisti per offrire un supporto
multidisciplinare ai clienti, sviluppare materiali informativi e incontri divulgativi su tematiche psicologiche di interesse
comune.

Hr recruiter
Sales Hunter [ 2025 ]

Paese: Italia

Esperienza nel reclutamento e nella gestione di reti vendita presso Sales Hunter, con competenze nella ricerca e selezione di talenti,
screening dei candidati e onboarding. Specializzata nel supporto alle aziende clienti, nella valutazione delle performance e nello sviluppo
di strategie di recruiting efficaci.

* Ricerca e selezione del personale commerciale: Individuare e attrarre candidati qualificati per ruoli nelle reti vendita,
pubblicare annunci di lavoro e gestire le candidature tramite piattaforme di recruiting, condurre colloqui individuali e di
gruppo per valutare le competenze commerciali e le soft skills dei candidati.

* Screening e valutazione dei profili: Analizzare CV e lettere di presentazione per identificare i candidati pit adatti, valutare
il background, I'esperienza e la motivazione dei candidati attraverso colloqui strutturati, utilizzare strumenti di assessment
per testare le capacita di vendita e le attitudini professionali.

* Gestione e sviluppo delle reti vendita: Supportare l'inserimento dei nuovi venditori, garantendo un onboarding efficace,
monitorare le performance dei collaboratori e fornire feedback continui, collaborare con il team formazione per garantire
I'aggiornamento e il miglioramento delle competenze dei venditori.

+ Coordinamento con clienti e management: Comprendere le esigenze delle aziende clienti per sviluppare strategie di
recruiting mirate, mantenere un costante allineamento con la direzione aziendale per ottimizzare i processi di selezione,
analizzare i trend di mercato e aggiornare le strategie di reclutamento per migliorare la qualita delle assunzioni.

Psicologa

SOS RELAZIONI [ 2023 - 2024 ]

Paese: Italia

Esperienza nel supporto psicologico a coppie in fase di separazione presso SOS Relazioni, con focus sulla gestione emotiva, la mediazione

del conflitto e la rielaborazione della fine di una relazione. Competenza nel fornire percorsi personalizzati per favorire il benessere
individuale e la costruzione di nuove dinamiche relazionali.


mailto:marica.notarianni@gmail.com

+ Consulenza psicologica e supporto emotivo: Fornire sostegno psicologico a individui e coppie che affrontano la
separazione, aiutare i clienti nella gestione delle emozioni legate alla fine della relazione, come stress, ansia e senso di
perdita, promuovere il benessere individuale attraverso percorsi di supporto personalizzati.

* Mediazione e gestione del conflitto: Facilitare il dialogo tra i partner per affrontare la separazione in modo consapevole e
rispettoso, aiutare le coppie a comunicare in modo efficace per ridurre tensioni e conflitti, fornire strumenti per gestire la
co-genitorialita e mantenere un rapporto equilibrato post-rottura.

+ Percorsi di rielaborazione e crescita personale: Guidare i clienti nella ricostruzione della propria identita e autostima
dopo la fine di una relazione, offrire strategie per affrontare il cambiamento e favorire un nuovo equilibrio emotivo,
stimolare la consapevolezza e la capacita di costruire relazioni future piu sane.

+ Collaborazione con altri professionisti: Lavorare in sinergia con avvocati, mediatori familiari e assistenti sociali per
fornire un supporto completo ai clienti, partecipare a incontri multidisciplinari per garantire un'assistenza efficace sotto
tutti gli aspetti della separazione, organizzare incontri di gruppo o seminari informativi su temi legati alle relazioni e alla
separazione.

Responsabile formazione e reclutamento
Yves Rocher [ 2012 - 2023 ]

Citta: Roma | Paese: Italia

Esperienza nella selezione, formazione e sviluppo del personale presso Yves Rocher, con focus sul reclutamento di nuovi consulenti e
sulla crescita professionale del team. Competenza nella gestione di programmi formativi, nella motivazione delle risorse e nel
coordinamento con la direzione aziendale per il raggiungimento degli obiettivi commerciali.

+ Reclutamento e selezione del personale: Identificare, selezionare e inserire nuovi consulenti e collaboratori, gestire
I'intero processo di selezione, dalla pubblicazione delle offerte alla conduzione dei colloqui, valutare le competenze e il
potenziale dei candidati per garantire un team motivato e performante.

* Formazione e sviluppo professionale: Organizzare e condurre sessioni di formazione per i nuovi consulenti su prodotti,
tecniche di vendita e strategie di fidelizzazione del cliente, pianificare percorsi di aggiornamento per il personale esistente,
con focus su nuove linee di prodotti e strategie commerciali, monitorare i progressi e |'efficacia dei programmi formativi,
adattandoli alle esigenze del team.

+ Gestione e motivazione del team: Supportare e motivare il team di vendita per il raggiungimento degli obiettivi aziendali,
sviluppare strategie per incentivare il coinvolgimento e la crescita professionale dei collaboratori, promuovere un ambiente
di lavoro positivo e stimolante, valorizzando il talento di ogni membro del team.

+ Coordinamento con la direzione aziendale: Collaborare con il management per definire strategie di reclutamento e
formazione in linea con gli obiettivi aziendali, analizzare dati e report sulle performance del team per ottimizzare le
strategie di formazione e sviluppo, mantenere aggiornamenti costanti sulle tendenze del settore beauty e benessere per
migliorare le pratiche di formazione e selezione.

Psicologa
Villa Letizia [ 2010 - 2012 ]

Citta: Zagarolo (RM) | Paese: Italia

Esperienza come psicologa in struttura riabilitativa, con competenze nella valutazione psicologica, supporto emotivo e lavoro in équipe
multidisciplinare. Specializzata nel sostegno ai pazienti e alle loro famiglie, favorendo il recupero dell'autonomia e il reinserimento
sociale.

+ Valutazione psicologica e progettazione del percorso riabilitativo: Effettuare colloqui clinici e valutazioni
psicodiagnostiche per individuare le esigenze dei pazienti, elaborare piani di trattamento personalizzati in collaborazione
con I'équipe multidisciplinare, monitorare 'andamento del percorso riabilitativo attraverso follow-up periodici.

* Supporto psicologico e intervento clinico: Condurre colloqui individuali e di gruppo per il supporto emotivo e
motivazionale dei pazienti, applicare tecniche di gestione dello stress, rilassamento e rafforzamento delle capacita di
coping, favorire il reinserimento sociale e il recupero dell'autonomia dei pazienti attraverso percorsi di empowerment.

+ Lavoro in équipe multidisciplinare: Collaborare con medici, fisioterapisti, educatori e assistenti sociali per una presa in
carico globale del paziente, partecipare a riunioni di equipe per la condivisione degli obiettivi terapeutici e I'aggiornamento
sulle condizioni dei pazienti, fornire supporto e formazione al personale sanitario sulle dinamiche psicologiche dei pazienti.

+ Coinvolgimento delle famiglie e gestione della rete di supporto: Offrire consulenze ai familiari per aiutarli a
comprendere e gestire il percorso riabilitativo del paziente, organizzare incontri psicoeducativi e gruppi di supporto per i
caregiver, facilitare la comunicazione tra pazienti, familiari e operatori per migliorare il benessere complessivo.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Master Counseling
Pnl evolution [ 2024 ]

Paese: Svizzera



Master Programmazione Neurolinguistica
Pnl evolution [ 2023 ]

Paese: Svizzera

Pratictioner Programmazione Neurolinguistica
Pnl evolution [ 2022 ]

Paese: Svizzera

Master coaching

Hrd [ 2018 ]

Citta: Milano | Paese: Italia
Laurea in psicologia clinica
Universita La Sapienza [ 2011 ]
Citta: Roma | Paese: Italia
Diploma socio-psicopedagogico
Liceo Niccolo Macchiavelli [ 2006 ]

Citta: Roma Paese: Italia

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: italiano

Altre lingue:

inglese

ASCOLTO B1 LETTURA B1 SCRITTURA B1
PRODUZIONE ORALE B1 INTERAZIONE ORALE B1

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

COMPETENZE DIGITALI

Gestione autonoma della posta e-mail / Social Network / InternetExplorer / Gmail / Posta elettronica / GoogleChrome /
Windows / Microsoft Office / Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc)

COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI

ULTERIORI INFORMAZIONI
+ Ascolto attivo e comunicazione efficace
« Empatia e intelligenza emotiva
* Gestione dello stress
* Problem solving e pensiero critico
* Flessibilita e adattabilita
« Capacita di mediazione e gestione dei conflitti
+ Organizzazione e gestione del tempo
« Lavoro in équipe multidisciplinare
* Etica professionale e riservatezza
+ Capacita di empowerment

PATENTE DI GUIDA

Patente di guida: B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.
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                     <p><em>Esperienza come psicologa libera professionista, specializzata in consulenza psicologica e counseling per il benessere individuale e relazionale. Competenza nella gestione dello studio, nel supporto ai clienti attraverso percorsi personalizzati e nell'aggiornamento continuo per offrire un servizio efficace e professionale.</em></p><p><br></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Consulenza psicologica individuale e di coppia:</strong> Condurre colloqui clinici per supportare il benessere psicologico dei clienti, identificare problematiche emotive, relazionali e comportamentali, creare percorsi di supporto personalizzati in base alle esigenze specifiche.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Attività di counseling e supporto motivazionale:</strong> Offrire consulenze di counseling per aiutare i clienti a sviluppare maggiore consapevolezza e strategie di gestione dello stress, supportare individui in momenti di crisi o di cambiamento, promuovendo il raggiungimento di obiettivi personali e professionali, utilizzare tecniche di ascolto attivo e comunicazione efficace per facilitare il dialogo e la crescita personale.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Gestione e sviluppo dello studio professionale:</strong> Pianificare e organizzare gli appuntamenti con i clienti, gestire la documentazione clinica e il rispetto della privacy secondo le normative vigenti, curare la promozione dell’attività attraverso canali online e offline, come sito web, social media e networking professionale.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Formazione e aggiornamento professionale: </strong>Partecipare a corsi di aggiornamento, supervisioni e workshop per approfondire competenze e nuove metodologie, collaborare con altri professionisti per offrire un supporto multidisciplinare ai clienti, sviluppare materiali informativi e incontri divulgativi su tematiche psicologiche di interesse comune.</li></ol><p><br></p>
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                     <p><em>Esperienza nel reclutamento e nella gestione di reti vendita presso Sales Hunter, con competenze nella ricerca e selezione di talenti, screening dei candidati e onboarding. Specializzata nel supporto alle aziende clienti, nella valutazione delle performance e nello sviluppo di strategie di recruiting efficaci.</em></p><p><br></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Ricerca e selezione del personale commerciale: </strong>Individuare e attrarre candidati qualificati per ruoli nelle reti vendita, pubblicare annunci di lavoro e gestire le candidature tramite piattaforme di recruiting, condurre colloqui individuali e di gruppo per valutare le competenze commerciali e le soft skills dei candidati.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Screening e valutazione dei profili: </strong>Analizzare CV e lettere di presentazione per identificare i candidati più adatti, valutare il background, l’esperienza e la motivazione dei candidati attraverso colloqui strutturati, utilizzare strumenti di assessment per testare le capacità di vendita e le attitudini professionali.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Gestione e sviluppo delle reti vendita: </strong>Supportare l’inserimento dei nuovi venditori, garantendo un onboarding efficace, monitorare le performance dei collaboratori e fornire feedback continui, collaborare con il team formazione per garantire l’aggiornamento e il miglioramento delle competenze dei venditori.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Coordinamento con clienti e management:</strong> Comprendere le esigenze delle aziende clienti per sviluppare strategie di recruiting mirate, mantenere un costante allineamento con la direzione aziendale per ottimizzare i processi di selezione, analizzare i trend di mercato e aggiornare le strategie di reclutamento per migliorare la qualità delle assunzioni.</li></ol><p><br></p>
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                     <p><em>Esperienza nel supporto psicologico a coppie in fase di separazione presso SOS Relazioni, con focus sulla gestione emotiva, la mediazione del conflitto e la rielaborazione della fine di una relazione. Competenza nel fornire percorsi personalizzati per favorire il benessere individuale e la costruzione di nuove dinamiche relazionali.</em></p><p><br></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Consulenza psicologica e supporto emotivo:</strong> Fornire sostegno psicologico a individui e coppie che affrontano la separazione, aiutare i clienti nella gestione delle emozioni legate alla fine della relazione, come stress, ansia e senso di perdita, promuovere il benessere individuale attraverso percorsi di supporto personalizzati.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Mediazione e gestione del conflitto: Facilitare il dialogo tra i partner per affrontare la separazione in modo consapevole e rispettoso, aiutare le coppie a comunicare in modo efficace per ridurre tensioni e conflitti, fornire strumenti per gestire la co-genitorialità e mantenere un rapporto equilibrato post-rottura.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Percorsi di rielaborazione e crescita personale:</strong> Guidare i clienti nella ricostruzione della propria identità e autostima dopo la fine di una relazione, offrire strategie per affrontare il cambiamento e favorire un nuovo equilibrio emotivo, stimolare la consapevolezza e la capacità di costruire relazioni future più sane.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Collaborazione con altri professionisti:</strong> Lavorare in sinergia con avvocati, mediatori familiari e assistenti sociali per fornire un supporto completo ai clienti, partecipare a incontri multidisciplinari per garantire un’assistenza efficace sotto tutti gli aspetti della separazione, organizzare incontri di gruppo o seminari informativi su temi legati alle relazioni e alla separazione.</li></ol><p><br></p>
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                     <p><em>Esperienza nella selezione, formazione e sviluppo del personale presso Yves Rocher, con focus sul reclutamento di nuovi consulenti e sulla crescita professionale del team. Competenza nella gestione di programmi formativi, nella motivazione delle risorse e nel coordinamento con la direzione aziendale per il raggiungimento degli obiettivi commerciali.</em></p><p><br></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Reclutamento e selezione del personale</strong>: Identificare, selezionare e inserire nuovi consulenti e collaboratori, gestire l’intero processo di selezione, dalla pubblicazione delle offerte alla conduzione dei colloqui, valutare le competenze e il potenziale dei candidati per garantire un team motivato e performante.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Formazione e sviluppo professionale: </strong>Organizzare e condurre sessioni di formazione per i nuovi consulenti su prodotti, tecniche di vendita e strategie di fidelizzazione del cliente, pianificare percorsi di aggiornamento per il personale esistente, con focus su nuove linee di prodotti e strategie commerciali, monitorare i progressi e l’efficacia dei programmi formativi, adattandoli alle esigenze del team.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Gestione e motivazione del team</strong>: Supportare e motivare il team di vendita per il raggiungimento degli obiettivi aziendali, sviluppare strategie per incentivare il coinvolgimento e la crescita professionale dei collaboratori, promuovere un ambiente di lavoro positivo e stimolante, valorizzando il talento di ogni membro del team.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Coordinamento con la direzione aziendale:</strong> Collaborare con il management per definire strategie di reclutamento e formazione in linea con gli obiettivi aziendali, analizzare dati e report sulle performance del team per ottimizzare le strategie di formazione e sviluppo, mantenere aggiornamenti costanti sulle tendenze del settore beauty e benessere per migliorare le pratiche di formazione e selezione.</li></ol>
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                     <p><em>Esperienza come psicologa in struttura riabilitativa, con competenze nella valutazione psicologica, supporto emotivo e lavoro in équipe multidisciplinare. Specializzata nel sostegno ai pazienti e alle loro famiglie, favorendo il recupero dell’autonomia e il reinserimento sociale. </em></p><p><br></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Valutazione psicologica e progettazione del percorso riabilitativo:</strong> Effettuare colloqui clinici e valutazioni psicodiagnostiche per individuare le esigenze dei pazienti, elaborare piani di trattamento personalizzati in collaborazione con l’équipe multidisciplinare, monitorare l’andamento del percorso riabilitativo attraverso follow-up periodici.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Supporto psicologico e intervento clinico:</strong> Condurre colloqui individuali e di gruppo per il supporto emotivo e motivazionale dei pazienti, applicare tecniche di gestione dello stress, rilassamento e rafforzamento delle capacità di coping, favorire il reinserimento sociale e il recupero dell’autonomia dei pazienti attraverso percorsi di empowerment.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Lavoro in équipe multidisciplinare: </strong>Collaborare con medici, fisioterapisti, educatori e assistenti sociali per una presa in carico globale del paziente, partecipare a riunioni di equipe per la condivisione degli obiettivi terapeutici e l’aggiornamento sulle condizioni dei pazienti, fornire supporto e formazione al personale sanitario sulle dinamiche psicologiche dei pazienti.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Coinvolgimento delle famiglie e gestione della rete di supporto:</strong> Offrire consulenze ai familiari per aiutarli a comprendere e gestire il percorso riabilitativo del paziente, organizzare incontri psicoeducativi e gruppi di supporto per i caregiver, facilitare la comunicazione tra pazienti, familiari e operatori per migliorare il benessere complessivo.</li></ol><p><br></p>
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